Master Spécialisation
CONSEIL ET GESTION PATRIMONIALE

Un MASTER en alternance a suivre

dans une banque, un cabinet de ges-
tion patrimoniale ou un assureur.

Les métiers sur lesquels débouchent
le programme sont en pleine crois-
sance sur le marché francais :

Directeur d’agence ou adjoint,
conseiller en gestion de patrimoine,
conseiller de clientele particuliers,
chargé d’affaires professionnels ou
entreprises, gestionnaire de patri-
moine indépendant... Des métiers
commerciaux qui permettent de dé-
couvrir 'univers de la banque et de la
finance, tout en offrant des évolu-
tions de carriere souvent exception-

nelles!

Une approche

manageériale pour
intégrer les fondamen-

taux de lanimation
d’équipe, développer son
leadership et maitri-

ser les méthodes et

outils que tout cadre
d’entreprise doit utiliser

pour mettre en place des
strategies efficaces




MASTER EN ALTERNANCE

speci al iGonselbet gestion Patrimoniale

rythme doalterna

-3 jours Ecole/7 jours entreprise

rythme dobéalternanice

-1 semaine Ecole/2 semaines entreprise

—

PROGRAMME M1

Cours fondamentaux

PROGRAMME M2

Cours fondamentaux
Segmentation de la consommation

Audit et Conseil

Géopolitique e _ )
Management de | 0i n-telongat i

Strat®gi e dOEntreprise ) .
Veille stratégique

Principes de Management L
Stratégies réseaux

Budgets et Tableaux de bord .
Oral communication

Droit de la Propriété Intellectuelle R _
Gouvernance dobéentrepris

Management de Projet sociale

Oral communication (cours en anglais)
Cours de spécialité

Cours de spécialité Ingénierie et Diagnostic patrimonial

Approche marché et offre commerciale Communication Patrimoniale

Fiscalité du patrimoine et des placements Gestion patrimoniale des chefs

Droit patrimonial doentreprise

Gestion collective Assurance et Patrimoine

Communication patrimoniale Marketing des Produits financiers
Ingénierie Immobiliere
Institutions boursieres

Crédits a la consommation

INFORMATIONS admission:
Sylvain Coursaget 01 42 40 52

CEFIRE

scoursaget@groupeinseec.co
Paris

www.CEFIRE -PARIS.COM INSEEC




Master Spécialisation

Stratégie et Développement commercial

Un MASTER qui forme a tous
l'es m®t 1 ers de | 0bencadrement
commercial et marketing :

Une approche
Chef de secteur, responsable

marketing, chef de produit junior, manageriale pour
responsable commercial, key intégrer les fondamen-

account manager é & : . .
métiers qui se sont profession- taux de | an|mat|0n

nalisés au point que les entrepri- d’équipe, développer son
S R leadership et maitri-

ayant en poche un master en
®@col e de commer c € MU g o o L
attirance de plus en plus forte outils que tout cadre

pour les profils alternants, prag- d’entreprise doit utiliser

matiques, mars et déja autono-
mes! pour mettre en place des

stratégies efficaces

CEFIRE

Paris
INSEEC




MASTER EN ALTERNANCE
sp@eci al Stratégeenet Developpement Commercial

ryt hme

-1 semaine Ecole/2 semaines entreprise

PROGRAMME M1

Cours fondamentaux
Géopolitique
Strat ®gie dOEntrepris
Principes de Management
Budgets et Tableaux de bord
Droit de la propriété Intellectuelle

Management de Projet

Oral Communication (cours en anglais)

Cours de spécialité
Politiqgue Commercial e
Politique Prix/produit
Management de | 6Equi p
Strat ®gi e Commerci al e
Les Panels

Marketing Stratégique

INFORMATIONS admission

Sylvain Coursaget 01 42 40 52

scoursaget@groupeinseec.com

doalterna

rythme doéoalterna

-3 jours Ecole/7 jours entreprise

PROGRAMME M2

Cours fondamentaux
Segmentation de la consommation
Audit et consell
Management de | 6i ntelbongati on
Veille stratégique
Oral communication

Gouvernance doentreprise e

Cours de sp®cialit

Distribution et marketing

Cr®ation et strat®gies de
Négociation et achats

Développement et gestion des Points de vente

Mar keting dOoEnseignes &Dyn:
E-commerce et VPC
G®omar keting et implantat:i
|l mportation/ exportation de

Coopératives et Commerce organisé

Ventes complexes et ing®ni

Ventes complexes et Key Account Management

e/

CEFIRE
Paris

www.CEFIRE -PARIS.COM ) EC

Commerce Bto B
Politique et stratégies Achats
Négociation Internationale

Direction Commerciale




Master Spécialisation

Management de Projet et Marketing Interactif

Les technologies de l'information et
de la communication ont transforme
profondément les stratégies et les
pratiques marketing.

Les principales
rent les entreprises face a ce boule-
versement tiennent dans la capacité
a innover, dans la capacité a établir
des alliances, et dans I'art de répon-
dre aux attentes encore peu formali-
sées et exprimées des futurs utilisa-
teurs.

Le Master en marketing interactif
propose une réflexion pratique sur
| usage doéoutil s
des stratégies de développement
des entreprises.

tact

Une approche

manageériale pour
intégrer les fondamen-

taux de ranimation
d’équipe, développer so
leadership et maitri-

ser les méthodes et
outils que tout cadre

d’entreprise doit utiliser!
pour mettre en place des

stratégies efficaces




MASTER EN ALTERNANCE

speci al Manhagement de Projet et Marketing interactif

rythme doalterna

rythme dbéalternangce e . . .
y -3 jours Ecole/7 jours entreprise

{1 semaine Ecole/2 semaines entreprise

-

PROGRAMME M1 PROGRAMME M2

Cours fondamentaux

Cours fondamentaux

. " Segmentation de la Consommation
Géopolitique

Strat®gie dOENntreprise Audit et Conseil

o Management de | 01l n-telingat i
Principes de Management g b

Budgets et tableaux de bord Veille Strategique

: s Oral communication
Droit de la Propriété Intellectuelle

Gouvernance dobéentrepris

Management de Projet .
sociale

Oral communication (cours en anglais)

Cours de spécialité
Cours de spécialite Marketing de la Marque et Stratégies digitales
Management de Projet Multimédia Droit de | 6| wdmmergeet et

Marketing Viral et Relationnel Création, Référencement et Marketing des sites

Nouvelles stratégies du Marketing interactif internet

Stratégies E -pub et Media -planning web Stratégies de contacts et marketing multicanal

PAO (photoshop, lllustrator, Indesign, Web design et stratégies interactives

Dreamweaver) Enjeux des nouveaux médias pour le marketing

HTML, CSS, PHP et éditeurs web Community management

PAO (photoshop, lllustrator, Indesign, Dream-
weaver)

INFORMATIONS admission?
Sylvain Coursaget 01 42 40 52

CEFIRE

RENES
www.CEFIRE -PARIS.COM INSEEC

scoursaget@groupeinseec.co




Master Spécialisation
Marketing Stratégique et Etudes Consommateurs

AMPLITUDE

Une approche

manageriale pour |
intégrer les fondamen-

taux de ‘animation
d’équipe, développer sor
leadership et maitri-

ser les méthodes et

outils que tout cadre
d’entreprise doit utiliser |




MASTER EN ALTERNANCE

sp®ci al iMasketiag Strategique et Etudes Consommateurs

rythme dobdalterna

-3 jours Ecole/7 jours entreprise

PROGRAMME M2

Cours fondamentaux
Segmentation de la Consommation

Audit et Conseil

Management de | 01l ntelingat i

Veille Stratégique
Stratégies Réseaux
Oral communication

Gouvernance doéentreprise
sociale

Cours de spécialité
Marketing Stratégique
Planification des Etudes en Entreprise
Ouitils et Méthodes avancées
Etudes on -line
Géo-marketing et data -mining

Marketing sensoriel

Logiciels de traitement
données (XLSTAT/ASKIA)

Etudes de communication et études Média

INFORMATIONS admission?
Sylvain Coursaget 01 42 40 52

scoursaget@groupeinseec.co

www.CEFIRE -PARIS.COM




Master Spécialisation
CONSEIL en Communication

Un master qui sbadr es seiRRAIUXII®T U -
diants ayant déja une certaine
connaissance des techniques et
strategies de communication; ces

Une approche

techniques, certes indispensables, managér‘iale pour
nécessitent, a un niveau de respon- .y es fond
sabilit® plus ®I lmegrerlvs ondamen-
compétences managériales et orga- taux de ranimation

nisationnelles.

d’équipe, développer so
Reprenant les fondamentaux prati-
ques de la communication et de la

leadership et maitri-
publicité, le programme a pour ob-

iectif la compr ®@nhiEsl les méthodes et

sation des structures de communi- outils que tout cadre

cation, et de leurs relations avec les ) . . -
différents prestataires. d’entreprise doit utiliser

pour mettre en place des
| | per met ai nsi

drement et | dani stratégies efficaces

communication, ou au métier de
consultant et/ou free lance. Il ou-
vre également au métier de Direc-
teur de Clientéle en agences de pu-
blicité et de Communication.




MASTER EN ALTERNANCE
spoeci al iConselben Communication

rythme dobéalternajnce

-1 semaine Ecole/2 semaines entreprise

PROGRAMME M1

Cours fondamentaux
Géopolitique
Strat ®gi e dobéentrepris
Principes de management
Budgets et tableaux de bord
Droit de la propriété intellectuelle
Management de projet

Oral communication
(cours en anglais)

Cours de spécialite
Stratégie de Communication
Consumer trends
Relations agences -annonceurs
Gestion et Communication
Panorama des Etudes de Communication
Outils et techniques (RP, Médias, e -pub)

PAO (photoshop, In design, Illustrator)

INFORMATIONS admission?
Sylvain Coursaget 01 42 40 52

scoursaget@groupeinseec.co

rythme doalterna

-3 jours Ecole/7 jours/entreprise

PROGRAMME M2

Cours fondamentaux

Segmentation de la consommation

Audit et consell

Management de | 6i ntelongat i o

Veille stratégique
Stratégies Réseaux

Oral communication

Gouvernance doentreprise

Cours de spécialite

Outils de gestion et Communication
Droit de la Communication

Conseil en Communication
Communication et Marques

Planning Stratégique

Ouitils et techniques (lobbying, mécénat, marketing

viral, partenariat)
Communication corporate
Etudes doéi mages

Création publicitaire

PAO (photoshop, In design, lllustrator)

www.CEFIRE -PARIS.COM

CEFIRE

Paris
INSEEC




Master Spécialisation
CONSEIL RH et OUTSOURCING

Le Cabinet de chasseurs de téte Korn
Ferry International affirme dans une
étude réalisée en décembre 2007 que
les entreprises francaises sont en pleine Une approche

manageériale pour

«guerre des talents. Si le terme
est un peu brut al

moins une problématique forte des en- intégrer les fondamen-
treprises sur le marché francais: le dé- . .
s®quilibre entr e taix ciel’anlmatlon

sur certains marchés comme le marke- d’équipe développer son
ting, la communication, la R&D, la ’

production ou les fonctions de direc- Ieadership et maitri-
tion générale induit une concurrence ,
entre les entreprises pour recruter les ser les méthodes et

meilleurs, mais aussi pour les garder outils que tout cadre
sur le long terme. ) i i .
d’entreprise doit utiliser

T,ou_tes_les étapes sont e_ssentielles_alla pour mettre en place des
réalisation de cet objectif : la qualité du L.
recrutement, le suivi de la carriére, la Strateg 1S efficaces
formati on, | a not

| dentrepri se.

La spécialisation RH du Céfire forme
aux grandes fonctions RH avec une
forte polyvalence qui permet a nos étu-
diants de travailler aussi bien en entre- CEFIRE
pri se guoen PME ou en st rBiUetite
Conseil. INSEEC




MASTER EN ALTERNANCE

spoeci al iGonselbRH et Outsourcing

ryt hme doalternan rythme doalterna

-1 semaine Ecole/2 semaines entreprise -3 jours Ecole/7 jours entreprise

—

PROGRAM- ME M1 PROGRAMME M2

Cours fondamentaux Cours fondamentaux

Géopolitique Segmentation de la consommation
Strat®gie doéentreprise Audit et conseil

Principes de management Management de | 6i n-telbng at
Budgets et tableaux de bord Veille stratégique

Droit de la propriété intellectuelle Stratégies réseaux

Management de projet Oral communication

Oral communication (cours en anglais) Gouvernance dobéentrepris
sociale

Cours de spécialité .
£ Cours de spécialite

Problématique et Perspectives du marché de

o . Consulting et RH
| 6empl oi

. .. , Outsourcing des process RH
Ingénierie des Compétences g P

Psychosociologie du travalil Team building et coaching

: Gestion du stress en Entreprise
Competences and Management in Anglo - P
saxon countries Organizational Management
Droit du Travail et des Relations Sociales Marketing Social

Organisation et Management Négociation

INFORMATIONS admission?
Sylvain Coursaget 01 42 40 52

CEFIRE

scoursaget@groupeinseec.co .
Paris
www.CEFIRE -PARIS.COM INSEEC




Master Spécialisation
Marketing et Relation Client

AMPLITUDE

Une approche

manageériale pour
intégrer les fondamen-

M taux de ranimation

d’équipe, développer so
leadership et maitri-

ser les méthodes et

outils que tout cadre
d’entreprise doit utiliser
pour mettre en place des

stratégies efficaces




MASTER EN ALTERNANCE
speci al iMarketing et Relation Client

rythme ddéalterna

-2 soirs/semaine + 1 samedi /mois

PROGRAMME M2

Cours fondamentaux

Segmentation de la consommation
Droit Commercial
Veille stratégique et Concurrentielle

Stratégies réseaux et community
management

Oral communication (en anglais)

Cours de spécialite
Stratégie Commerciale
Stratégies Commerciales BtoB
Etudes de marché et marketing stratégique
Stratégies e -commerce
Négociation et Achats

Brand Management

INFORMATIONS admission?
Sylvain Coursaget 01 42 40 52

scoursaget@groupeinseec.co

www.CEFIRE -PARIS.COM




